
西安医学院关于上报2017年用人计划的通知

行政各单位、机关各处室、各附属医院：

为顺利开展我校2017年大学毕业生招聘工作，现就各部门上报人员需求计划工作通知如下：

一、实行总量控制。各部门上报招聘毕业生计划时应以接收专任教师为主，非教学科研人员的补充要从严控制。附属医院应以接收医学类专业技术人员为主。
二、请各部门结合本部门实际情况，认真研究制定用人计划，并填写“2017年西安医学院公开招聘计划申报表”，计划申报表应按照本部门专业或岗位急需程度排序填报（见附件1）。

三、2016年已核批的用人计划，若招聘工作尚未完成，且2017年仍需招聘的岗位，须在2017年重新申报用人计划。

四、学校将根据各单位上报计划情况，研究制定学校总体人员需求计划。
五、为确保各用人单位及时掌握应聘人员信息，便于应聘人员了解求职岗位的具体要求及所在院系的基本情况，提高招聘工作的时效性，请各教学科研部门在上报用人计划的同时填报“西安医学院（院、系部）招聘工作联络人登记表”（见附件2）。
六、附件1、2请于2016年9月9日17时前上报学校人事处人力资源科（纸质版需单位盖章，负责人签字；电子版请发至人事处邮箱：xyzp@xiyi.edu.cn）。请各单位认真汇总，及时填报，逾期不予受理。
人事处人力资源科联系电话：86177532  联系人：葛腾
西安医学院人事处
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